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Procédure de qualification CFC 

• 2 STA 

• 2 UF 

• EFA écrit et oral 

• 2 STA 

• 2 UF 

• EFA écrit et oral 

• 2 STA 

• 1 UF et 1 examen écrit 

• 2 contrôles de progrès 



Situation de travail et d’apprentissage 
STA 

Unité de formation  
UF 

Dossier de Formation et des prestations 
DFP 

 
Les cours interentreprises: principes 

 
 



Catalogue d’objectifs 

DFP « Service & Administration » 

- …. objectifs  

DFP « Administration publique » 

- …. objectifs  

Programmee-cadre d’enseignement 

« Banque » 

- 114 aptitudes partielles liées à  

 l’activité bancaire 
www.swissbanking.ch/fr/bem-rahmenlehrplan.htm  
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http://www.swissbanking.ch/fr/bem-rahmenlehrplan.htm
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Examen final - écrit 

Examen final – oral 
2 entretiens – durée 30 minutes 



Contrôles de progrès  
(branche Banque) 
2 examen écrits de 30 minutes 

Ces deux contrôles sont effectués en remplacement des examens 
de fin d’apprentissage écrit et oral traditionnels.  

Ils ont pour but de valider les connaissances bancaires théoriques 
acquises durant les 12 mois de stage. L’ensemble des aptitudes 
partielles ont été transmises lors des journées des cours 
interentreprises par le prestataire de formation.  

 

Les contrôles de progrès se déroulent sous forme écrite et peuvent 
être effectués électroniquement. Ils se composent de 50 % de 
questions à choix multiples et de 50 % de question rédactionnelles.  

 



  



Personnes de contact 
 

Monsieur Daniel Pfister / CYP 

daniel.pfister@cyp.ch  

mailto:Daniel.pfister@cyp.ch

