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▪ MPE maturité professionnelle «économie» 
(multilingue français-anglais, en option)

▪ CFC employé-e de commerce



Dotation 
horaire 
(dès août 
2023)



Dotation horaire en 1ère année

Les matières 
Nb de 

périodes
Commentaires

Français 4

Cours «classiques» de 
maturité dirigés par 
un enseignant par 

période

Allemand 4

Anglais 3

Maths 3

Finances et compta. 3

Economie et droit 2

Technique et environnement 2

Sport 2

DCO – B : Interaction dans un milieu de travail interconnecté 1

2 enseignants, 2 
classes, 2 salles

DCO – C : Coordination des processus de travail en entreprise 1

DCO – D : Gestion des relations avec les clients et les fournisseurs 2

DCO – E : Utilisation des technologies numériques du monde du travail 3

Les mandats pratiques 2

Total 32







§



DCO et Mandats pratiques : une synthèse de la didactique

L’élève s’évalue. L’enseignant 
contrôle, corrige, évalue 

formativement. 

L’élève pratique. L’enseignant 
prépare, accompagne, cadre, 

coach.

L’élève comprend et apprend. 
L’enseignant transmet, 

démontre, explique.

L’élève s’exerce. L’enseignant 
prépare, offre et corrige.

Branches 
Matu 
Pro 



Description des 4 étapes pédagogiques

Expérience professionnelle = Mandats pratiques scolaires 
1. Guide des Mandats pratiques  (Konvink) 

2. Liste des idées    (Konvink) 

3. Les mandats pratiques (fichier excel sur la même page que la liste des idées)

Théorie = compétences opérationnelles

1. DCO B: Interaction dans un milieu de travail interconnecté 

2. DCO C: Coordination des processus de travail en entreprise 

3. DCO D: Gestion des relations avec les clients et les fournisseurs 

4. DCO E: Utilisation des technologies numériques du monde du travail

https://app.konvink.ch/List/126/33658/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/List/126/33658/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/33640/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/33640/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/30957/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/30957/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/31130/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/31130/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/31131/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/31131/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/31132/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/31132/2?isPreview=False


Savoir-faire opérationnel = unités d’exercices pratiques

1. Guide des unités d’exercices pratiques  

2. Liste des unités d’exercices pratiques par DCO 

3. Téléchargement des fichiers simplifié 

4. CREME (ouvrages + Novapro + liseuse https://www.appcataropro.ch)     
  

Réflexions = évaluations formatives

1. DCO B : exercice d’e-test 

2. DCO C : exercice d’e-test 

3. DCO D : exercice d’e-test 

4. DCO E : exercice d’e-test 
5. Le guide des examens de 4e année

https://app.konvink.ch/Institution/126/33643/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/33643/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/33642/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/126/33642/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/DocumentManager/126/33647/2
https://app.konvink.ch/DocumentManager/126/33647/2
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31326/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31326/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31326/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31326/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31327/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31327/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31327/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31327/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31328/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31328/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31328/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31328/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31329/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31329/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31329/2/Index
https://app.konvink.ch/TestContainer/126/31329/2/Index
https://app.konvink.ch/Institution/96/32611/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/96/32611/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/96/32611/2?isPreview=False
https://app.konvink.ch/Institution/96/32611/2?isPreview=False


Les DCO, ça change quoi? 

DCO = domaine de compétences opérationnelles

Les enseignants vous proposeront des situations économiques concrètes

Les mandats pratiques: vous devrez créer réellement des produits !

Pour cela, divers matériels: CREME, Novapro, Konvink et documents des 
enseignants



Un exemple concret

Mise en situation : 

Vous faites partie de la direction 
d’une école et après les «grandes 
vacances» vous accueillerez la 
première volée d’élèves qui 
«subiront» une nouvelle réforme 
stratégique tant pédagogique, 
organisationnelle qu’administrative. 

1. Quelle(s) action(s) allez-vous 
mettre en place pour préparer 
cette rentrée ?  

2. Réalisez une de ces actions. 



Merci de votre attention!

Je vous souhaite une excellente année 
scolaire à l’ECCG de Monthey!
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